Zagrebacki elektricni tramvaj d.o.o.

VOZNI RED U primjeni od: ~ 4.9.2023.
Mihaljevac - Zapru de )

Mihaljevac smjer Zapru de

Zagrebacki elektricni tramvaj d.o.o.

VOZNI RED Uprimjeniod:  4.,9,2023.

Mihaljevac - Zapru de
| Zapru de smjer — Mihaljevac |
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Sati Radni dan Sal Sati  Radni dan Sa
04 42 58 04 04 42 58 04
05 15 32 49 05 05 15 32 49 05
06 05 22 35 49 06 06 05 22 39 56 06
0703 18 32 47 07 07 11 25 40 55 07
08 02 17 31 46 08 08 09 24 39 53 08
09 01 16 30 43 57 09 09 08 22 136 5O 09
10 11 25 39 53 10 10 04 18 32 46 10
11 06 20 34 48 11 11 00 13 27 41 55 11
12 02 16 30 44 57 12 12 09 23 37 &1 17
13 11 26 40 55 13 13 04 18 33 48 13
14 10 24 39 54 14 14 02 17 32 46 14
15 08 23 38 52 15 15 01 16 30 45 15
16 07 22 36 51 16 16 00 14 29 44 58 16
17 06 20 35 50 17 17 13 28 42 57 17
18 04 19 33 47 18 18 12 27 44 18
19 02 19 37 55 19 19 01 075 21 39 56 19
20 13 31 48 20 20 13 30 48 20
21 05 22 39 56 21 21 05 22 39 56 21
22 13 29 46 22 22 13 29 46 22
23 03 20 355 52° 23 23 03 20 35S 50S -
00 - 00 00 - 00

S = spremiste Dubrava

S = spremiste Dubrava
Na predvi deno vrijeme polaska/dolaska, mogu utjecati poreme  ¢aji u prometu, vremenski uvjeti il druge izvanredn e okolnosti.
SUBOTOM, NEDJELJOM | BLAGDANOM LINIJANE PROMETUJE
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Pozivni centar: 072 500400 e-mail: javnost@zet.hr www.zet.hr

Pozivni centar: 072 500400 e-mail: javnost@zet.hr www.zet.hr




